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ISTITUTO COMPRENSIVO “GIOVANNI FALCONE e PAOLO BORSELLINO”
Via San Giovanni 1 - 81051 Pietramelara (CE)
Tel. 0823986003 Fax.0823987215 — C.M. CEIC8ABO009 - Distretto Scolastico 23
C.F. 80010130617
E-mail: CEICBABO09@ISTRUZIONE.IT E-mail certificata: CEICBABO09@PEC.ISTRUZIONE.IT

Ai Docenti dell’Istituto Comprensivo

“Falcone e Borsellino”
Al sito Web

BANDO DI SELEZIONE PER IL REFERENTE PER LA VALUTAZIONE

avvio procedure per I’attuazione dei progetti “PIANO ESTATE 2022”
Cod progetto: 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-355 - CUP: J24C22000120001
Cod. progetto: 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-410 - CUP: J24C22000140001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il testo del POC - “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-
2020 finanziato con FSE e FDR - Avviso pubblico 33956 del 18/05/2022- Obiettivo
Specifico 10.1.1 — Azione 10.1.1A: — Interventi per il successo scolastico degli
studenti - Cod progetto: 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-355 e Obiettivo specifico 10.2.2
— Azione 10.2.2A- Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di
Base - COMPETENZE DI BASE - Codice progetto: 10.2.2A-FDRPOC- CA-2022-
410.

Visto il progetto “PIANO ESTATE 20227, presentato e approvato all’Istituto
Comprensivo “Falcone e Borsellino” di Pietramelara (CE) nell'ambito del Programma
PON "Per la scuola" 2014/2020;

Vista la nota prot.n. 17648 del 07/06/2021 Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento”
2014- 2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico
10.1 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi — Azione 10.1.1. Avviso
pubblico n. AOODGABMI/33956 del 18/05/2022

Viste le “Disposizioni ed istruzioni per I’attuazione delle iniziative finanziate dai Fondi
strutturali europei” 2014-2020;

Visto il D.1. 129/2018, Titolo V - art. 43 e 48 - “Attivita negoziale”,;
Vista la determina dirigenziale contenente indicazioni relative al bando in oggetto;

Vista I’assunzione al Programma annuale e la relativa assunzione in bilancio dell’importo di
p


mailto:CEIC8AB009@ISTRUZIONE.IT
mailto:CEIC8AB009@PEC.ISTRUZIONE.IT

€ 39927,30;

Considerato che il piano ¢ articolato nei seguenti moduli:

Tipologia modulo

Educazione motoria; sport;
gioco didattico

Riepilogo moduli - 10.1.1A Interventi per il successo scolastico degli studenti

Titolo

In campo per giocare

Costo

€4.977,90

Arte; scrittura creativa; Arte d’estate € 5.082,00

teatro

Musica e Canto Musica e Canto €4.977,90
TOTALE SCHEDE FINANZIARIE € 15.037,80

Riepilogo moduli - 10.2.2A Competenze di base
Tipologia modulo Titolo Costo

Competenza alfabetica Nei sentieri della Lingua Italiana € 4.977,90

funzionale

Competenza Nei sentieri della Lingua Inglese €4.977,90

multilinguistica

Competenza Nei sentieri della Lingua Inglese PRIMARIA €4.977,90

multilinguistica

Competenza in Scienze,T Nei sentieri delle STEM € 4.977,90

ecnologie,lngegneria e

Matematica (STEM)

Competenza digitale Nei sentieri del coding e della robotica € 4.977,90
TOTALE SCHEDE FINANZIARIE € 24.889,50

EMANA

il seguente bando interno per I’individuazione della figura di REFERENTE DELLA

VALUTAZIONE per 1

"attuazione del progetto:

Art. 1 - Compiti del Referente per la Valutazione

Cooperare con DS e DSGA al fine di garantire la fattibilita di tutte le attivita e il
rispetto della temporizzazione prefissata, degli spazi, delle strutture, degli
strumenti.

Garantire, di concerto con Tutor ed Esperti di ciascun percorso di formazione, la
presenza di momenti di valutazione secondo le diverse esigenze e facilitarne
I’attuazione.

Coordinare le iniziative di valutazione degli interventi effettuati su piut moduli
destinati ad uno stessotarget, garantendo lo scambio e la circolazione dei risultati.
Essere l'interfaccia con tutte le iniziative di valutazione interna ed esterna, facilitandone
la realizzazione e garantendo, all’interno, I'informazione sugli esiti conseguiti.

Predisporre strumenti per monitorare i risultati dell'intervento e registrare, per
ciascun destinatario, il livello raggiunto rispetto all'indicatore di risultato prescelto



(valore target che il progetto dovrebbe raggiungere).

e Raccogliere dati osservativi sull’efficacia degli interventi, sul miglioramento delle
competenze professionali dei destinatari, offrendo un feedback utile all’autovalutazione
dei risultati raggiunti

e Raccogliere dati osservativi sul processo che I'azione formativa attiva sui destinatari e,
indirettamente, sui livelli di performance dell’lamministrazione.

Art. 2 — Valutazione delle candidature
Le candidature pervenute saranno valutate in base alla tabella predisposta nell’allegato 1;

Art. 3 Modalita di presentazione della candidatura
Le istanze vanno prodotte utilizzando il modello allegato 1 e, a pena di esclusione, dovranno
essere firmate ecorredate da:

— curriculum vitae obbligatoriamente redatto sul modello europeo fotocopia del
documento d’identita ecodice fiscale,
— autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. L.vo n. 196 del
30 giugno 2003 (allegato 2)
L’ incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum pervenuto pienamente
corrispondente alle richieste del presente bando.

La domanda di disponibilita, dovra pervenire esclusivamente mediante consegna a mano
all’Ufficio Protocollo dell”’ IC “FALCONE E BORSELLINO”, Via San Giovanni -
Pietramelara, oppure via email all’indirizzo ceic8ab009@istruzione.it _entro e non oltre le ore
13:00 del giorno 07/07/2022

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre i termini indicati.

Le dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae
sono soggette alle disposizioni del T.U. in materia di documentazione amministrativa
emanate con DPR 28/12/2000 n. 445 e ss.mm..

| dati forniti verranno trattati in conformita con la normativa vigente relativa alla privacy.

Art. 4 Compenso
Per la prestazione effettuata, alla figura che sara selezionata col presente Bando sara
corrisposto un compenso massimo pari ad euro 23,22 lordo stato x n.:

e 150re 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-355

e 25o0re 10.2.2A-FDRPOC- CA-2022-410

Il numero di ore effettivamente prestate si desumera dal timesheet, debitamente compilato
e firmato, cheil Referente per la valutazione presentera al DSGA al termine della propria
attivita.

La liquidazione del compenso previsto avverra alla conclusione delle attivita e a seguito
dell’effettiva acquisizione dell'importo assegnato a questa Istituzione Scolastica. Sul
compenso spettante sarannoapplicati i contributi previdenziali ed assistenziali e le ritenute
fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.

Art. 5 - Autorizzazione al trattamento dei dati personali e disposizioni finali

Ai sensi del D.Lgs 196 del 30/06/2003, I’Istituto si impegna al trattamento dei dati
personali dichiaratisolo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente
bando.

Il responsabile del procedimento ¢é il Dirigente Scolastico; responsabile del trattamento dati
il D.S.G.A. Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali
indicate nelle linee guida diattuazione degli interventi finanziati con i Fondi Strutturali. 1l
presente bando interno ¢ pubblicato all’alboon-line del sito web dell’istituzione scolastica.
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Il presente avviso viene reso pubblico sul sito ufficiale della scuola all’indirizzo web
http://www.icpietramelara.edu.it_in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di
pubblicita delle azioni PON finanziate con i Fondi FSE.

L’attivita oggetto del presente Avviso Pubblico rientra nel Piano Offerta Formativa, annualita
2020/2021 ed ¢ cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo nell’ambito del Programma Operativo
Nazionale 2014-2020 a titolarita del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e Ricerca —
DirezioneGenerale Affari Internazionali.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Vincenzo Di Lauro
Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa


http://www.icpietramelara.edu.it/

